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Bruno LAMOUR

Secrétaire Général

COMPRENDRE - RESTER INFORME
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Nous vivons actuellement, dans les
établissements agricoles, un scénario inédit. Un
scénario que nous jugeons insensé a la Fep-
CFDT. Pourquoi ?

Les employeurs ont dénoncé il y a quelques
semaines plusieurs textes conventionnels. "lls ne
sont plus adaptés a la réalité des établissements”,
justifient-ils. "Plus adaptés" ? Doit-on comprendre
que les salariés coutent trop cher ? Quel est en
réalité leur projet ?

ADHERER, C'EST AUSSI DONNER DE LA FORCE AU COLLECTIF!
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Les partenaires sociaux ont maintenant un an

pour se mettre autour de la table et reconstruire
une convention collective. Sauf qu'un imbroglio
juridique empéche actuellement toute
négociation. Pourquoi les employeurs ont-ils
choisi ce moment pour dénoncer la convention ?
Ily a la quelque chose de diabolique !

Tout au long de cette période troublée, la Fep-
CFDT vous propose de vous tenir informé de la
situation. Recevez les numéros suivants en vous
inscrivant sur fep.cfdt.fr ou aupres du delégué ou
de la déléguée CFDT.

fep.cfdt.fr



