Madame Najat Vallaud - Belkacem

Ministre de I'éducation nationale, de
'enseignement supérieur et de la recherche

110 rue de Grenelle
75007 PARIS

Paris le 19 février 2016
Références : LB/FS/BL/NH

Madame la Ministre,

Comme vous le savez, la CFDT soutient la réforme du college que vous avez
engagée. Ce soutien, maintes fois réaffirmé, s’accompagne toutefois de demandes
fortes sur les modalités de sa mise en ceuvre.

Par la voix de ses deux fédérations de I'Education, le Sgen et la Fep, la CFDT a en
effet identifié les conditions nécessaires a la réussite de cette réforme qui passe par le
plein concours des personnels: implication des équipes, accompagnement et
formation, concertation sur le temps de travail, préservation de I'emploi et recherche
de bonnes conditions de travail. Il lui semblerait d’ailleurs juste, au regard de
l'investissement requis, de compenser le travail supplémentaire généré.

Or, a ce jour, soit a peine cing mois avant que la réforme ne devienne effective,
certaines équipes la préparent sereinement et activement, mais beaucoup d’autres
doutent. Certaines sont méme tres inquiétes au vu de la situation actuelle.

La CFDT constate ainsi, pour I'enseignement privé sous contrat, que des menaces sur
les emplois sont proférées, ce qui est inacceptable et ce, d’autant plus, que comme
pour I'enseignement public, des moyens supplémentaires ont été accordés.

De maniére générale, nous constatons :

- un démarrage tardif du volet formation, dans I'enseignement privé ; des
formations baclées, « hors sol » et systématiquement placées sur des plages
hors temps de service devant éléves dans I'enseignement public ;

- l'absence de formations des équipes dans les établissements et un manque
patent de soutien et d’'accompagnement externes ;

- une captation par les hiérarchies intermédiaires des marges d’autonomie
relevant des équipes ;

- la confiscation ou le détournement par des rectorats, des inspections
académiques ou des chefs d’établissement des moyens colléges dans
certaines DGH.
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Tout cela génere de la méfiance, du déni, de la résistance et détourne de son sens la
réforme au profit de ceux qui ne la souhaitent pas. Il est encore temps d’agir pour
corriger ces dérives, ces manques et ces dysfonctionnements. La CFDT vous le
demande.

Nous souhaitons vous rencontrer pour vous exposer plus en détail les craintes et les
propositions de la CFDT pour une mise en ceuvre réussie de la réforme du college.

Nous vous prions d’agréer, Madame la Ministre, I'expression de notre haute
considération.

Laurent Berger Frédéric Séve Bruno Lamour
Secrétaire général Secrétaire général Secrétaire général
CEDT SGEN-CFDT FEP-CFDT
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